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Azione Cattolica Italiana 

Diocesi di Mazara del Vallo 

 
Indicazioni per le Assemblee elettive parrocchiali 

2014-2017 
 
 

 Focalizzare l’obiettivo che l’Associazione parrocchiale vuole raggiungere; 

 Individuare con oculatezza i responsabili che dovranno guidare l’associazione nel prossimo triennio; 

 Organizzare una celebrazione significativa e coinvolgente dell’evento assembleare. 

 

 

Tempi 

 

Assemblee PARROCCHIALI → mese di Dicembre (dopo il Tesseramento)  

Assemblea DIOCESANA  →   Sab.15 - Dom.16 marzo 2014  

Assemblea REGIONALE     →   Sab.29 - Dom.30 marzo 2014 

Assemblea NAZIONALE  → 30 aprile - 3 maggio 2014 

 

 

Come procedere 

 

 Anticipare le adesioni per fare in modo che gli aventi diritto di voto alle assemblee 

parrocchiali siano anche i NUOVI SOCI; 

 Fissare la data dell’assemblea e comunicarla subito al Centro Diocesano che dovrà 

essere presente attraverso un suo delegato; 

 Discutere, nei Settori, sul modello di seguito proposto e preparare una relazione di 

sintesi sulle riflessioni emerse, da presentare all’Assemblea Elettiva parrocchiale e 

da far pervenire alla Presidenza Diocesana (anche tramite il delegato diocesano 

presente); 

 Preparare con cura, insieme al Parroco, il momento della Preghiera che darà inizio 

all’Assemblea; 

 Curare un momento di festa a conclusione dell’Assemblea. 
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Schema tipo di un’Assemblea 

 

1. Momento di preghiera 

2. Saluto del delegato diocesano 

3. Relazione del Presidente uscente 

4. Dibattito e proposte 

5. Operazioni di voto e scrutinio 

6. Proclamazione degli eletti 

7. Momento di festa. 

 

MODELLO PER STILARE LA RELAZIONE  

Una introduzione del Presidente alla luce della relazione programmatica della Presidente Diocesana all’Assemblea di inizio d’anno, 

adattandola alla situazione delle Associazioni Parrocchiali.  

 
 Composizione dell’associazione parrocchiale (settori presenti...) 

 
 Formazione:  

 
 ACR → Si segue il progetto associativo? Si partecipa alle iniziative diocesane? Che età hanno gli educatori ACR? Da chi 

vengono chiamati? Sono associati all’AC? Svolgono un cammino formativo nel proprio gruppo di appartenenza? Come si 

preparano a questo compito?.... 

 GIOVANI E GIOVANISSIMI → Si utilizzano i sussidi del Centro nazionale o diocesano o altro? Partecipano ad iniziative 

diocesane ( campi scuola, ritiri spirituali, convegni, altro…)? I gruppi esistenti hanno un animatore? Da chi viene 

chiamato?... 

 ADULTI → Si utilizzano i sussidi del Centro Nazionale o Diocesano o altro? Partecipano ad iniziative diocesane ( campi 

scuola, ritiri spirituali, convegni, laboratori, altro … )? I diversi appartenenti al Settore trovano momenti associativi da 

condividere? Si conoscono tra di loro? I gruppi esistenti hanno un animatore? Da chi viene chiamato? 

 Momenti unitari (Festa dell’adesione, assemblea annuale, giornate di ritiro, liturgia  

          domenicale, gita associativa, altri momenti…) 

 

 Rapporto tra gli appartenenti all’associazione (si conoscono, si frequentano, si  

           sostengono  nei momenti di difficoltà o di gioia…) 

 

 Attività formativa dell’AC in parrocchia ( riguardo a: catechesi, spiritualità, impegno  culturale, collaborazione con i 

sacerdoti, partecipazione al Consiglio Pastorale e sue motivazioni, disponibilità al servizio  parrocchiale, mediazione del Piano 

Pastorale Diocesano … ) 

 

 Relazione con l’Associazione diocesana (si partecipa a: équipe di settore,    

assemblee, convegni, campi scuola, esercizi spirituali, ritiri, laboratori di  formazione, etc. )? 

     

 Presenza nel territorio (Se ne conoscono le problematiche? Si promuovono iniziative volte a fare opinione, quali incontri, 

dibattiti…? Si partecipa alla vita di quartiere?) 

 

 Punti di forza: Alla luce delle discussioni, sulla base dell’analisi effettuata, quale  

           obiettivo/i si propone l’Associazione per il prossimo triennio? 



3 

 

 

NORME DESUNTE DALLO STATUTO E DALL’ATTO NORMATIVO DIOCESANO 

 All'assemblea elettiva parrocchiale partecipano, con diritto di voto, tutti gli aderenti 

all’A.C. (Giovani e Adulti). 

 

 I ragazzi dell’ACR si rendono presenti tramite i loro educatori.  

 

 Partecipa, ma con solo diritto di parola, l’Assistente parrocchiale. 

 

 Al fine della sua regolarità e validità, all’Assemblea elettiva dell’Associazione 

parrocchiale è presente un rappresentante del Consiglio diocesano, senza diritto di 

voto. 

 

 L'assemblea elettiva sarà dichiarata valida se voteranno la metà più uno degli 

aventi diritto. 

 

 Momenti obbligatori dell’Assemblea saranno: 

- La relazione del Presidente parrocchiale uscente; 

- Il dibattito assembleare; 

- Le operazioni di voto e di scrutinio. 

 

 Espletate le procedure per i tesseramenti parrocchiali, le assemblee si svolgeranno 

entro dicembre 2013. 

 

 L’assemblea è presieduta dal presidente parrocchiale coadiuvato dal segretario, il 

quale ha il compito di verbalizzare ogni fase dell’assemblea. 

 

 Su proposta del presidente parrocchiale, si sceglie la commissione elettorale 

composta da tre scrutatori. Il più anziano svolgerà la funzione di presidente e 

sceglierà, fra i due scrutatori, il segretario della commissione elettorale. 
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 La Commissione elettorale è composta da un adulto, un giovane, un educatore 

ACR nel caso che l'associazione sia completa; due adulti o due giovani se è 

presente solo uno di questi settori. 

 

 La Commissione prende le sue decisioni a maggioranza e tali decisioni sono 

inappellabili. 

 

 

Compiti della Commissione elettorale sono: 

 

 Compilare l'elenco nominativo, in ordine alfabetico, di tutti gli aventi diritto al voto, 

previa consultazione dei tabulati del tesseramento 2013/2014, in duplice copia (una 

copia viene affissa e sull’altra si appongono le firme dell’avvenuta votazione); 

 

 Vidimare le schede per le votazioni  in numero pari agli aventi diritto; 

 

 Raccogliere le segnalazioni di candidature e la dichiarazione di eleggibilità dei 

candidati. 

 

 Il numero delle candidature deve essere, possibilmente, il doppio degli eleggibili; 

 

 Regolare lo svolgimento di tutte le operazioni elettorali; 

 

 Proclamare gli eletti; 

 

 Redigere il verbale di tutte le operazioni. 

 

 L’Assemblea elegge il Presidente Parrocchiale, tramite votazione a scrutinio 

segreto, con risoluzione a maggioranza assoluta nella prima votazione, a 

maggioranza relativa nelle successive. 

 

 L’incarico associativo di Presidente parrocchiale è incompatibile con qualsiasi 

incarico politico, sia esso di responsabilità di partito o di amministratore. 
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 Il numero dei componenti il Consiglio parrocchiale è determinato come segue: 

 

 con meno di 20 aderenti si eleggono n. 3 consiglieri 

 da 20 a 39 aderenti si eleggono n. 5 consiglieri 

 da 40 a 59 aderenti si eleggono n. 7 consiglieri 

 da 60 a 79 aderenti si eleggono fino a n. 9 consiglieri 

 con oltre 80 aderenti si eleggono fino a n. 12 consiglieri 

 Nel caso mancasse un Settore o l’Articolazione ACR, saranno eletti dei Consiglieri 

con lo specifico compito di promuoverne la formazione 

 

 Nelle votazioni, a scrutinio segreto, possono esprimersi fino a tre preferenze. 

 

 Sono eleggibili tutti coloro che, al momento in cui si svolge l’elezione, risultino 

aderenti all’AC e abbiano maturato in essa un’adeguata esperienza associativa. 

 

 Non può essere rieletto nel Consiglio chi abbia ricoperto per due trienni 

consecutivi incarichi di presidenza o sia stato per tre mandati consecutivi 

consigliere parrocchiale. 

 

 L’eccezione a questa norma è ammessa per seri motivi e dietro autorizzazione del 

Consiglio diocesano. 

 

 Avvenuto lo spoglio, la scelta dei membri del nuovo Consiglio avverrà col sistema 

del maggior numero dei voti ottenuti nominalmente, assicurandosi che siano 

presenti componenti di entrambi i sessi. 

 

 In caso di parità di voti, risulta eletto il candidato più anziano. 

 Il nuovo Consiglio parrocchiale si riunisce in prima seduta entro una settimana dalla 

sua proclamazione e, sentito il parere del parroco, propone al Vescovo, tramite la 

Presidenza Diocesana, la nomina del Presidente parrocchiale. 
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 Il Consiglio parrocchiale, ricevuta la nomina vescovile del Presidente, si riunisce in 

seconda seduta ed elegge a scrutinio segreto il responsabile degli adulti, dei 

giovani e dell’ACR. 

 

 Qualora non esistesse un settore, la funzione del responsabile è di promozione al 

settore stesso. 

 

 Su segnalazione del Presidente vengono eletti il segretario e l’amministratore. 

 

 Per tutto ciò che non è contemplato nel presente regolamento si rimanda all’Atto 

Normativo, allo Statuto e al Regolamento Nazionale di Azione Cattolica. 

 

 

ELEZIONE DEI DELEGATI ALL’ASSEMBLEA DIOCESANA 

 
L’Assemblea parrocchiale provvederà anche all’elezione dei propri delegati all’Assemblea 

diocesana elettiva, uno per ciascun settore/articolazione presente, a cui andrà aggiunto il 

Presidente parrocchiale.  

L’Assemblea potrà delegare al Consiglio parrocchiale neoeletto la nomina dei delegati 

all’Assemblea diocesana, entro i termini stabiliti dal presente regolamento. 

 

 

N.B. 

 

Copia del verbale dell’Assemblea parrocchiale elettiva, comprensivo dei nomi dei 

delegati all’Assemblea Elettiva Diocesana, del verbale del Consiglio con la nomina 

dei responsabili e la designazione del Presidente parrocchiale dovranno essere inviati 

al Centro diocesano entro il 10 gennaio 2013. 
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Azione Cattolica Italiana 
Diocesi di Mazara del Vallo 

 
TRIENNIO 2014 - 2017 

 
 

Associazione parrocchiale di: _____________________________________ 
 
Tel._______/_____________               Codice Associazione_____________ 
 

 
Composizione del Consiglio Parrocchiale di AC 

da compilare a cura del nuovo Consiglio parrocchiale 
 e consegnare al Centro diocesano 

 
 
Presidente parrocchiale ________________________________________________ 
                                                                  cognome                                                nome 

 

                                      ________________________________________________ 
                                                            indirizzo                            telefono                             e-mail 

 

 

Assistente parrocchiale ________________________________________________ 
                                                                  cognome                                                nome 

 

                                      ________________________________________________ 
                                                                  indirizzo                            telefono                             e-mail 

 

 

 

Elenco Responsabili Consiglio parrocchiale di AC 

 
(da determinare sulla base del numero dei tesserati (minimo 3, massimo 12. Vedi tabella) 

 

(Indicare: incarico, indirizzo, telefono, e-mail) 

  

1.  ……………………………………… 

 

2.  ……………………………………… 

 

3.  ……………………………………… 

 

4. ……………………………………… ( se necessario, proseguire sul retro) 
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Alla PRESIDENZA DIOCESANA di A.C. 
                                                                            di MAZARA DEL VALLO 

 
 

 

 

OGGETTO: Richiesta nomina del Presidente 
 
 
 
Il Consiglio di Azione cattolica 

della parrocchia ______________________________________ di _________________________ 

il giorno ______________ del mese di _____________________ dell’anno_______________ 

a seguito della votazione a scrutinio segreto, 

sentito il parere del parroco _____________________________________________________ 

 
PROPONE 

 
A S. E. Mons. Domenico Mogavero, Vescovo della Diocesi di Mazara del Vallo, 

il/la signor/a _______________________________________________________________________ 

quale Presidente dell’Associazione parrocchiale di A. C. per il triennio 2014-

2017. 

 
 
 
 
Data ____________________________ 
 
 
 
           IL PARROCO                                             IL CONSIGLIERE PIU’ ANZIANO 
 

    ______________________________                               _____________________________________ 


